ZARZADZENIE NR 50/19
WOJTA GMINY JEMIELNICA

z dnia 6 sierpnia 2019 1.

zmieniajace Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Jemielnica

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 1260 i poz. 1669), art. 86 § 3 ustawy zdnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z2019r.,
poz. 1040 oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 15maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936 i poz. 2437)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Jemielnica stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia Nr31/19 Wojta Gminy Jemielnica z dnia 11 kwietnia
2019 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Wynagrodzenie zasadnicze tacznie z dodatkami wyplacane jest co miesigc z dolu do 27 kazdego
miesigca, na rachunek ptlatniczy wskazany przez pracownika nie p6zniej jednak niz na trzy dni robocze

przed zakonczeniem miesiaca.”;

2) W § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Wyplata wynagrodzenia na wniosek pracownika moze by¢ wyptacana do rak wlasnych w kasie
Urzedu, w ostatnim dniu kazdego miesigca.”.

§ 2. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikow w sposdb zwyczajowo przyjety w Urzedzie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Wéjt Gminy Jemielnica

Marcin Wycisto
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